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Gerrit Chilla
T+49 (0)7121 - 3331-42
chilla@suedwestmetall.de

Sehr geehrte Damen und Herren,
Christian Flogaus

T+49 (0)7121 - 3331-22
flogaus@suedwestmetall.de

Sie nehmen teil, wir pflanzen - unser Beitrag zur Nachhaltigkeit. An
unseren Veranstaltungen teilnehmen und dabei Gutes fir den Planeten
tun? Dies ist bei unseren Veranstaltungen auch 2025 madglich! immer

wenn die Zahl an Teilnehmenden 500 Uberschreiten wird, pflanzen wir .
Ann-Sophie Herweg

T+49 (0)7121 - 3331-26
herweg@suedwestmetall.de

mit der Stiftung Plant-for-the-Planet 100 Baume, um die Wiederauf-
forstung von Waldern in der ganzen Welt zu unterstitzen.

Wir bieten Ihnen und Ihren Beschéftigten auch im kommenden Jahr 2025

gerne eine Vielzahl von Seminaren, Schulungen und Arbeitskreisen an. l‘ N L, Jessica Kiefer
Die Teilnahme ist selbstverstéandlich in dem Mitgliedsbeitrag enthalten. T+49 (0)7121 - 3331-12
b\ \
:’[‘M \\,: jessica.kiefer@suedwestmetall.de

Soweit noch nicht feststehend, erfahren Sie die konkreten Termine

und Uhrzeiten rechtzeitig tber unsere Einladungsschreiben oder die
Diana Kissmehl

T+49 (0)7121 - 3331-20
kissmehl@suedwestmetall.de

Veranstaltungslbersicht der Bezirksgruppe Reutlingen unter
www.reutlingen.suedwestmetall.de.

Zusatzlich bieten wir Ihnen auch weiterhin betriebliche Seminare zu y

arbeitsrechtlichen und arbeitswissenschaftlichen Themen an. Bei RSP pe——

T +49 (0)7121 - 3331-33
christina.lehmann@suedwestmetall.de

Interesse wenden Sie sich bitte direkt an den von Ihnen gewiinschten
Referenten oder an unser Veranstaltungsmanagement unter:

Telefon: +49 (0)7121 - 3331-0
E-Mail: reutlingen@suedwestmetall.de T Wolfgang Leist, LL.M.
T +49 (0)7121 - 3331-17

leist@suedwestmetall.de

ARBEITSORGANISATION/
-WISSENSCHAFT

=
‘v Dipl.-Ing. (FH) Wolfgang Pfeffer
T+49 (0)7121 - 3331-21

pfeffer@suedwestmetall.de

Danijel Timic
T+49 (0)7121 - 3331-28
timic@suedwestmetall.de

Dr. Jan Vetter
Geschiftsfiihrer

T+49 (0)7121 - 3331-16
vetter@suedwestmetall.de

Sven Mack
T +49 (0)7121 - 3331-10
mack@suedwestmetall.de




Seminare / Schulungen

16. Januar 2025

Workshop: Schwierige Veréanderungs- und
Trennungsgespréache professionell und
erfolgreich fiihren

4. Februar 2025
Trendradar - Wir Machen die Zukunft fir
Sie sichtbar

11. Februar 2025
Lohnsteuerseminar

11. Februar 2025
HR-Analytics - Von der Zahl zur Manage-
ment-Entscheidung

20.Februar 2025
Tarifliche tools in Krisenzeiten

6. Mérz 2025
Final Destination - Beendigungsvarianten
des Arbeitsverhaltnisses

12. Mérz 2025

FutureSkills@BW: Zukunftskompetenzen
am Arbeitsplatz vermitteln

Seminare / Schulungen

18. Marz 2025
Technischer Arbeitskreis 1 - Produktivitats-
steigerung durch KI

1. Quartal
Executive Lounge: Dialog & Austausch

3. April 2025
Durchstarten mit KI - so setzen Sie kiinstli-
che Intelligenz direkt praktisch ein

10. April 2025
Personalabbau: Effizient umgesetzt

13. Mai 2025
Aktuelles zur Betriebsverfassung - Das
BetrVG anhand von Fallen

22. Mai 2025
Redeployment - Personalumbau statt
Abbau

26. Juni 2025
Final Destination - Beendigungsvarianten
des Arbeitsverhaltnisses

2. Juli 2025
Sommerfest

3. Juli 2025
Employment Essentials Vol. | - Urlaubsrecht

15. Juli 2025

HR der Zukunft - Welche Kompetenzen
und Trends sind wichtig und spielt Virtual
Reality eine Rolle?

16. September 2025
Employment Essentials Vol. II: AGG

Wir werden auch im Jahr 2025 Schulungen zu den Tarifvertrdgen anbieten. Uber die

Termine werden wir Sie rechtzeitig informieren.

Die Veranstaltungen finden i.d.R. in unseren R&umen in Reutlingen statt. Abweichendes

davon erfahren Sie rechtzeitig (iber unsere Einladungsschreiben und die aktuelle

Veranstaltungsiibersicht unter www.reutlingen.suedwestmetall.de

23. September 2025

Technischer Arbeitskreis - Mit intelligenten
Roboterassistenten zu neuen Mensch-
Roboter-Arbeitsformen

30. September 2025
Neu im Personalwesen - Workshop mit
case study, ggf. Besuch Arbeitsgericht

9. Oktober 2025

Haftungsfalle vermeiden: Arbeitsschutz und
Arbeitssicherheit flir Geschéftsfiihrer und
Flhrungskrafte - ein Strafrechtler klart auf

6. November 2025
Transformation in der HR: So profitiert lhre
Belegschaft von Kl

20. November 2025
Workshop ,,Abmahnung/Kiindigung®

11. Dezember 2025
Das Arbeitsrechtsjahr 2025 - Uberblick
tuber die Entwicklung der Rechtsprechung




Arbeitskreise fiir Personalleiter

23. Januar - 25. Januar 2025
Personalleitertagung Schluchsee

20. Februar - 22. Februar 2025
Personalleitertagung Waldenburg

17. Marz 2025
Personalleiterkreis Freudenstadt

20. Marz 2025
Personalleiterkreis Reutlingen / Tibingen

25. Marz 2025
Personalleiterkreis Zollernalb

20. Mai 2025
Personalentwicklerkreis

14. Oktober 2025
Personalentwicklerkreis

Oktober 2025
Personalleiterkreis Reutlingen/Tlbingen

Oktober 2025
Personalleiterkreis Freudenstadt

Oktober 2025
Personalleiterkreis Zollernalb

Arbeitskreise fiir Personal-
referenten

Ausbilderkreise

30. Januar 2025
Personalreferentenkreis

7. August 2025
Personalreferentenkreis

ERA-Workshop

26. Februar 2025
ERA-Grundentgelt - Die Basis des Entgelts
der M+E-Industrie

27. Mé&rz 2025
ERA-Leistungsentgelt - Wie Sie sinnvoll
damit umgehen

8. Juli 2025
ERA Kompakt - Was Arbeitgeber wissen
mussen

8. Oktober 2025
ERA-Wissen |

26. November 2025
ERA Wissen |l

8. April 2025
Regionaler Ausbilderkreis, Freudenstadt

15. Mai 2025
Regionaler Ausbilderkreis Zollernalb

Oktober 2025
Regionaler Ausbilderkreis, Freudenstadt

November 2025
Regionaler Ausbilderkreis Zollernalb

Arbeitskreise fiir Personalreferenten

Die Arbeitskreise fir Personalreferenten finden in der Regel von 09:30 Uhr bis 13:00 Uhr im
Verbandshaus in Reutlingen statt. Abweichendes davon erfahren Sie rechtzeitig tiber unsere
Einladungsschreiben und die aktuelle Veranstaltungsibersicht unter:

www.reutlingen.suedwestmetall.de

10 o clock-meeting

Einmal monatlich werden wir Sie im Rahmen unseres 10 o clock-meetings kurz und prégnant tiber
aktuelle Themen informieren. Die Einladung hierzu erhalten Sie ca. eine Woche vorher.

Arbeitsmarktdrehscheibe (Neckar-Alb) - Zukunft Arbeit regional -
den Wandel aktiv gestalten!

Ziel der Arbeitsmarktdrehscheibe ist es Unternehmen zusammenzubringen, die neue
Arbeitskrafte bendtigen und solche, die Arbeitskrafte abbauen miissen. Uber die Treffen
werden wir Sie rechtzeitig informieren.
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